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Algemene Voorwaarden Veiligheid en Gezondheid voor Werken Schadenberg Groep

Artikel 1: Algemeen

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op alles wat gedaan wordt binnen de Schadenberg Groep
B.V. (KvK-nummer 76687600 bij het handelsregister van de Kamer van Koophandel) inclusief doch niet beperkt
tot alle aanbiedingen, werkzaamheden, offertes en overeenkomsten tussen Schadenberg Groep B.V. en aan
haar gelieerde (groeps)maatschappijen of vennootschappen en/of samenwerkingsverband, hierna ook te
noemen: “Schadenberg” enerzijds en de opdrachtnemer, respectievelijk hun rechtsopvolgers, hierna ook te
noemen: “Opdrachtnemer” waarop Schadenberg deze voorwaarden van toepassing heeft verklaard,
anderzijds.

Opdrachtnemer werkt conform wet- & regelgeving, normen en (branche)voorschriften. Dit houdt in dat de
opdrachtnemer ervoor moet zorgen dat ter plaatse aan alle, van toepassing zijnde VGM-wetgeving, wordt
voldaan. Daarbij draagt de opdrachtnemer zorg voor het uitvoeren en naleven van de Wet- en regelgeving en
voorschriften (Arbo-catalogus) welke van toepassing zijn op de door opdrachtnemer uit te voeren
werkzaamheden. De opdrachtnemer dient te voldoen aan de vigerende wet- en regelgeving om de
gezondheid, de veiligheid en het welzijn van de door/via de opdrachtnemer tewerkgestelde medewerkers, te
bevorderen om ongevallen en ziekten, veroorzaakt door het werk, te voorkomen.

Schadenberg verstrekt de Opdrachtnemer voorafgaande aan de werkzaamheden, indien voor het project
vereist, een kopie van het project specifieke V&G plan Uitvoering.

Opdrachtnemer conformeert zich aan het V&G plan Uitvoering en stelt intern dezelfde V&G eisen.
Opdrachtnemer zal werken conform het project specifieke V&G plan Uitvoering.

Opdrachtnemer conformeert zich aan de aanvullende maatregelen en eisen zoals deze zijn gesteld door
Schadenberg in het project specifieke V&G plan Uitvoering.

Opdrachtnemer verleent medewerking aan eventuele audits van Schadenberg.

Artikel 2: Certificering

2.1

2.2,
2.3.

2.4.

Opdrachtnemer beschikt over een geldig bedrijfscertificaat dat voldoet aan de eisen zoals gesteld in de VCA*,
VCA** of VCA-P.

Opdrachtnemer dient het VCA-certificaat tezamen met de offerte te verstrekken aan Schadenberg.
Opdrachtnemers welke niet in het bezit zijn van een VCA-bedrijfscertificering dienen aanvullend invulling te
geven aan hoofdstuk 10 “Inkoop van diensten” uit de VCA-versie 6.0.

Opdrachtnemer is ZZP'er; dan geldt dat wanneer niet aan bovenstaand kan worden voldaan er voorafgaande
start van de werkzaamheden de benodigde zaken door Schadenberg wordt gecheckt a.h.v. bijlage B van de
VCA-versie 6.0.

Artikel 3: Persoonlijke beschermingsmiddelen (PBM) en veiligheidsmaatregelen

3.1,

3.2,

3.3.

3.4.

Opdrachtnemer dient de benodigde PBM ter beschikking te stellen aan medewerkers en die van
onderaannemers en toe te zien op keuringen en geldigheid volgens bijbehorende voorschriften.
Opdrachtnemer draagt zorg voor het dragen van verplichte PBM door personeel zoals beschreven in het V&G-
plan Uitvoeringsfase.

Opdrachtnemer dient zijn personeel aantoonbaar training te geven voor het gebruik van aanvullende PBM.
Hieronder valt bijvoorbeeld het gebruik van harnasgordels, reddingsvesten, adembescherming, etc.

De Opdrachtnemer blijft ten alle tijden verantwoordelijk voor het treffen van veiligheidsmaatregelen en voor
het handhaven van de veiligheid in het algemeen, overeenkomstig de wettelijke bepalingen en daarmee gelijk
te stellen voorschriften en de gemaakte afspraken met Schadenberg. Dit geldt ook wanneer de Opdrachtnemer
het werk uitbesteedt aan Onderaannemers.

Artikel 4: Governance Code Veiligheid in de Bouw (hierna ook te noemen: “"GCVidB")

4.1.

4.2,

4.3.
4.4,

Schadenberg verwacht dat Opdrachtnemer zich conformeert aan de voorschriften die voortkomen uit de
GCVidB.

Schadenberg zorgt dat partijen die in projecten participeren, waar mogelijk in alle fasen actief betrokken
worden bij de samenwerking op het gebied van veiligheid.

Opdrachtnemer draagt bij om het veiligheidsniveau te waarborgen en te verhogen.

Opdrachtnemer zorgt ervoor dat veiligheid een vast onderdeel is van alle vormen van kennisoverdracht en
communicatie aan medewerkers binnen de organisatie en aan Schadenberg.
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4.5. Opdrachtnemer draagt zo goed als mogelijk bij door praktijkkennis, op het gebied van veiligheid, toe te passen
op het aangenomen werk en dit te delen met Schadenberg.
Voor meer informatie hierover wordt verwezen naar de website van de GCVidB (https://gc-veiligheid.nl) of
kan contact worden gelegd met de KAM-codrdinator van Schadenberg.

Artikel 5: V&G Plan Uitvoering

5.1. Schadenberg is verantwoordelijk voor het (laten) opstellen van een V&G-plan uitvoering. Voor aanvang van
de werkzaamheden worden de medewerkers van de Opdrachtnemer geinformeerd over de inhoud van dit
plan. Alle medewerkers van de Opdrachtnemer dienen zich aan de voorschriften uit het V&G Plan Uitvoering
te houden en zoals die, eventueel aanvullend, door Schadenberg of betrokken instanties worden
voorgeschreven.

5.2. Schadenberg verwacht dat Opdrachtnemer het V&G Plan Uitvoering op geschiktheid voor toepassing binnen
de eigen organisatie beoordeeld en desgewenst correcties, aanvullingen of suggesties hierop voorstelt aan
Schadenberg. Voornoemde kan middels het aanleveren van een deelplan dat voldoet aan de vereisten uit het
Arbobesluit, Hoofdstuk 2, Afdeling 5. Bouwproces.

5.3. Schadenberg verwacht dat Opdrachtnemer het V&G plan Uitvoering actief toepast tijdens de uitvoering van
de werkzaamheden en resultaten hiervan tijdig en volledig aanlevert, zodat Schadenberg deze kan archiveren
binnen haar dossier.

Artikel 6: Safety Culture Ladder (Hierna ook te noemen: “SCL")

6.1. Opdrachtnemer heeft een inspanningsverplichting om doelmatig invulling te geven aan de eisen die bij een
gegeven trede van de Safety Culture Ladder® horen, waarbij Schadenberg de Opdrachtnemer actief zal
steunen.

6.2. Schadenberg zal voorafgaande aan de samenwerking met Opdrachtnemer kenbaar maken op welke trede
Schadenberg is ingeschaald van de Safety Culture Ladder®.

6.3. Schadenberg zal voorafgaand aan de samenwerking met Opdrachtnemer kenbaar maken of certificering
volgens de Safety Culture Ladder® een vereiste is en welke trede in dat geval minimaal wordt voorgeschreven
richting Opdrachtnemer.

Artikel 7: Instructie en voorlichting

7.1. Schadenberg zal periodiek VGM (werk)overleggen (toolboxmeetings) organiseren. Het personeel van de
Opdrachtnemer neemt deel aan deze overleggen en besprekingen indien de projectleiding dit noodzakelijk
acht.

7.2. De voertaal voor bij deze VGM-onderwerpen is de Nederlandse. Hierbij wordt ook geacht dat minimaal de
operationeel leidinggevende van de Opdrachtnemer de Nederlandse taal beheerst (in woord en geschrift).

7.3. Opdrachtnemer organiseert zelf periodiek VGM-overleggen indien het personeel niet deelneemt aan de VGM
(werk)overleggen van Schadenberg.

7.4. Opdrachtnemer levert de aanwezigheids-registratie van deze eigen VGM-overleggen binnen 2 werkdagen aan
de Schadenberg.

7.5. Opdrachtnemer dient medewerkers aantoonbaar te hebben gecertificeerd met een VCA-persoonscertificaat.

7.6. Opdrachtnemer dient medewerkers aantoonbaar te hebben gecertificeerd met een geldig Generieke Poort
Instructie (GPI) certificaat (enkel indien van toepassing en specifiek om gevraagd).

7.7. Opdrachtnemer dient indien noodzakelijk medewerkers aantoonbaar te hebben gecertificeerd middels Digitaal
Veiligheidspaspoort (DVP) met bijbehorende training voor de werkzaamheden binnen en buiten het spoor
(enkel indien van toepassing en specifiek om gevraagd).

7.8. Schadenberg behoudt het recht om kosten van een dagpas voor medewerkers zonder DVP te verhalen op
Opdrachtnemer.

7.9. Opdrachtnemer is verplicht om indien door derden een specifieke poortinstructie wordt geéist, deze te volgen.

7.10. Opdrachtnemer is verplicht om voorafgaande de uitvoering van werkzaamheden de instructies te volgen zoals
opgenomen in het V&G-plan Uitvoering.

7.11. Opdrachtnemer dient zorg te dragen voor aantoonbare en specifieke kennis en kunde die medewerkers nodig
hebben bij uit te voeren specifieke risicovolle taken en werkzaamheden in een risicovolle omgeving.

7.12. Opdrachtnemer staat ervoor in dat zijn/haar betreffende medewerkers aantoonbaar over alle vaardigheden
beschikken ten behoeve van een vakbekwame, veilige en efficiénte uitvoering van de overeengekomen
werkzaamheden.

7.13. Opdrachtnemer volgt hierbij de instructies uit hoofdstuk 3 van de VCA-versie 6.0.
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7.14. Opdrachtnemer is bij inzet van anderstaligen op het werk verantwoordelijk voor vertaling van instructies en
voorlichting in de taal die zijn personeel voldoende beheerst.
7.15. Schadenberg zal algemene veiligheidsinstructies in diverse talen (Nederlands-Engels) beschikbaar hebben.

Artikel 8: Communicatie & Overleg

8.1. Schadenberg zal bij het vaststellen van de agenda, van ieder overleg, het punt VGM opnemen.

8.2. Opdrachtnemer zal bij het vaststellen van de agenda, van ieder overleg, het punt VGM opnemen.

8.3. Opdrachtnemer dient te zorgen dat minimaal 1 medewerker per ploeg (10) van de Opdrachtnemer op het
werk de Nederlandse, Engelse of Duitse taal voldoende machtig is zodat goede (algemene) communicatie is
geborgd.

8.4. Opdrachtnemer draagt zorg voor de verplichting dat personeelsleden van de Opdrachtnemer, die Nederlands
of een andere willekeurige taal spreken, zonder tussenkomst mondeling met elkaar kunnen communiceren
waarbij specifieke instructies duidelijk en begrijpelijk overgebracht kunnen worden.

Artikel 9: Werkplan inclusief Risico-Inventarisatie & Evaluatie / Taak Risico Analyse

9.1. Opdrachtnemer is verplicht om voor de specifiek uit te voeren werkzaamheden een werkplan op te stellen
met daarin opgenomen een risico-inventarisatie en evaluatie (RI&E) en / of Taak Risico Analyse (TRA),

9.2. Opdrachtnemer is verplicht om dit werkplan minimaal twee weken voor uitvoering van de werkzaamheden,
zonder dat Schadenberg vooraf uitdrukkelijk toestemming heeft verleend voor een andere termijn, ter
goedkeuring in te dienen bij Schadenberg.

9.3. Opdrachtnemer is verplicht om in dit werkplan een V&G functionaris namens opdrachtnemer op te nemen.

9.4. Opdrachtnemer is verplicht om dit werkplan en bijbehorende risico’'s en werkwijze voorafgaande de
werkzaamheden aantoonbaar te bespreken met de door opdrachtnemer in te zetten medewerkers en
onderaannemer.

Artikel 10: Gevaarlijke stoffen

10.1. Opdrachtnemer heeft vooraf zijn milieubelastende activiteiten & materialen en milieugevaarlijke stoffen
geinventariseerd en heeft hiervoor milieubeschermende maatregelen getroffen.

10.2. Opdrachtnemer verstrekt productinformatiebladen aan Schadenberg en bespreekt aantoonbaar (toolbox) de
risicoaspecten met betrekking tot verwerking, opslag en afvalstoffen met medewerkers Opdrachtnemer.

Artikel 11: Orde & netheid

11.1. Opdrachtnemer draagt gedurende de aanwezigheid op locatie altijd de verantwoording voor een nette,
schone en opgeruimde werkplek, ordelijke keet en schaftruimtes en zet zich in om dit zo te houden.

11.2. Opdrachtnemer dient toegang en doorgang (trappen, ladders, nooduitgangen) te allen tijde vrij te houden
van obstakels.

11.3. Leveringen mogen alleen worden gelost en/of opgeslagen op een door de uitvoerder van Schadenberg
aangewezen plaats.

11.4. Opdrachtnemer dient losse materialen en apparatuur waar mogelijk gefixeerd op te slaan.

Artikel 12: Materieel en arbeidsmiddelen

12.1. Indien de Opdrachtnemer op het werk gebruik maakt van eigen of ingehuurde machines, werktuigen,
gereedschappen etc., moeten deze voldoen aan de wettelijke eisen en voorschriften, stand der techniek ,
door Schadenberg aanvullend gestelde veiligheidsregels en moeten deze zijn gekeurd volgens de geldende
normen en voorschriften. Machines en arbeidsmiddelen zijn minimaal jaarlijks aantoonbaar goedgekeurd
tenzij anders geéist in wet- en regelgeving. Machines, werktuigen, gereedschappen etc., die niet voldoen
aan deze eisen worden geweigerd voor gebruik.

12.2. Keuringscertificaten, materieel- en hijsmiddelcertificaten, kraanboeken, machine-instructies, e.d. dienen op
de machine, direct voor de gebruiker beschikbaar, inzichtelijk en controleerbaar te zijn.

12.3. Machinisten, chauffeurs, bedienaars dienen over een geldig deskundigheidsbewijs en indien wettelijk
voorgeschreven, een geldige gezondheidsverklaring te beschikken.

12.4. Medewerkers die risicovolle werkzaamheden —zoals benoemd in de SSVV Opleidingengids- uitvoeren, dienen
te beschikken over aanvullende deskundigheidsbewijzen zoals in de SSVV Opleidingengids is beschreven.

Artikel 13: Ongevallen en Incidenten
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13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

Opdrachtnemer dient incidenten en (bijna) ongevallen direct na gebeurtenis, op dezelfde werkdag, zowel
mondeling of telefonisch en per e-mail te melden bij Schadenberg. Indien noodzakelijk geacht zal
Schadenberg aan Opdrachtnemer expliciet toegang verlenen tot de gebruikte bedrijfsapplicatie “VeiligWerk”
voor het doen van deze meldingen.

Opdrachtnemer dient zelf en/of op verzoek van Schadenberg onderzoek te doen naar de oorzaken en
verbetermogelijkheden en de uitkomsten van dit onderzoek te delen met Schadenberg.

Opdrachtnemer heeft een inspanningsverplichting om, indien mogelijk, te zorgen voor het aanbieden van
vervangend werk aan een getroffen medewerker van Opdrachtnemer. Dit kan in overleg met Schadenberg.
Opdrachtnemer dient bij een ongeval met vervangend werk het aantal dagen dat de getroffene vervangend
werk heeft uitgevoerd bij het hervatten van de normale werkzaamheden te melden aan Schadenberg.
Opdrachtnemer dient bij een ongeval met verzuim de verzuimduur van de getroffene bij het hervatten van
de werkzaamheden door deze te melden aan Schadenberg.

Schadenberg zal bij arbeidsongevallen die geleid hebben tot de dood, blijvend letsel of een
ziekenhuisopname een melding maken bij de Nederlandse Arbeidsinspectie.

Opdrachtnemer dient bij betrokkenheid aan een incident volledige medewerking te verlenen aan het
incidentonderzoek van Schadenberg.

Schadenberg kan van Opdrachtnemer eisen dat het betrokken materieel en de betrokken medewerkers op
de incidentlocatie beschikbaar blijven voor incidentonderzoek en ondervraging. Hierin zal altijd overleg
worden gepleegd tussen Schadenberg en Opdrachtnemer en eventuele betrokken derden zoals de
Nederlandse Arbeidsinspectie, politie, etc.

Indien bij milieu-incidenten door toedoen van de Opdrachtnemer vervuiling van de bodem of water ontstaat,
zullen de gevolgkosten voor rekening van de Opdrachtnemer komen.

13.10. Schadenberg behoudt zich het recht om kosten voor een ongevalsonderzoek te verhalen op Opdrachtnemer.

Artikel 14: Veiligheidskundig toezicht

14.1.
14.2.

Schadenberg verwacht van Opdrachtnemer een gezamenlijke inspanning in veiligheidskundig toezicht.
Opdrachtnemer is verantwoordelijk voor het organiseren van veiligheidskundig toezicht.

- Tot 25 projectmedewerkers: 1 V&G-functionaris als contactpersoon;
- Vanaf 25 projectmedewerkers: 1 V&G-functionaris (minimaal 3 dagen in de week) welke onderdeel
uitmaakt van de V&G projectorganisatie.

De V&G functionaris dient minimaal;

a. In bezit te zijn van een opleiding MVK / HVK

b. 2 jaar ervaring te hebben binnen de branche

c. De taal machtig te zijn van het merendeel van de medewerkers van Opdrachtnemer en Nederlands.

d. De hierboven vermelde vereisten zijn minimum algemene VGM vereisten. Schadenberg behoudt zich het
recht voor aanvullende vereisten te bepalen die geschikt worden geacht en zal de opdrachtnemer hiervan
op de hoogte brengen.

Artikel 15: Naleving voorwaarden & sanctiebeleid

15.1.

15.2.

Schadenberg behoudt zich het recht voor om te toetsen of Opdrachtnemer zich houdt aan zijn verplichtingen
zoals in deze voorwaarden is overeengekomen. Opdrachtnemer geeft hierbij actief zijn medewerking.
Schadenberg behoudt zich het recht om bij in gebreke blijven door Opdrachtnemer ten aanzien van naleving
van deze Algemene Voorwaarden Veiligheid en Gezondheid zich te beroepen op de bepalingen van de
Algemene Voorwaarden Inkoop en Onderaanneming van de Schadenberg Groep.

Artikel 16: Citeertitel

Deze voorwaarden kunnen worden aangehaald als ‘Algemene Voorwaarden Veiligheid en Gezondheid voor werken
Schadenberg Groep B.V.’, versie 2023.01 en zijn te downloaden via de website: Downloads - Schadenberg Groep.
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